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Welkom in de
toekomst!

De digitale wereld verandert snel, en dat kan best overweldigend zijn.
Gelukkig hoef je het niet alleen te doen. Wij helpen jou om de toekomst te
navigeren via leuke en interactieve workshops. Van Serious Games tot Virtual
Reality en Al: wij vertalen technologie naar praktische inzichten die direct

bruikbaar zijn. Samen maken we van jou en je team échte GameChangers!



Innovatie
start bij
mensen.

Dit isTim!
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Het belang van sociale innovatie

Technologie kan een krachtige motor zijn voor verandering,
maar zonder de juiste mindset en aanpak is het moeilijk om
die impact te realiseren. Met GameChangers willen we teams
niet alleen helpen technologie te begrijpen, maar ook deze
actief te gebruiken in hun dagelijkse werkzaamheden. Wat
we vaak tegenkomen, is dat veel organisaties technologie
zoals VR-trainingen proberen te implementeren, maar dat
het vaak fout gaat door een gebrek aan betrokkenheid van
de medewerkers die ermee gaan werken, en doordat het
niet goed wordt geintegreerd in de bestaande workflows.

“Innovatie kan alleen echt slagen als alle lagen van de
organisatie samen optrekken, van het management tot
de medewerkers die de technologie uiteindelijk gaan
gebruiken”.

Innovatie begint altijd bij de mensen die ermee werken. Het
betrekken van de juiste mensen vanaf het begin is cruciaal
voor het succes van de verandering. We hebben gemerkt
dat de sleutel tot succesvolle technologische verandering
niet in de technologie zelf ligt, maar in het ontwikkelen van
een open mindset bij de medewerkers. Innovatie hoeft niet
eng te zijn — het kan juist een ondersteunende kracht zijn
die de werkprocessen verbetert en de creativiteit bevordert.

Door teams actief te betrekken en hen de ruimte te geven om
technologie te ervaren, ontwikkelen we niet alleen kennis,
maar ook het zelfvertrouwen om technologie daadwerkelijk
in te zetten en ermee te werken. Zo zorgen we ervoor dat
innovatie niet alleen op papier staat, maar echte impact
heeft op de organisatie.

Wat maakt het dan zo anders?
Wat de GameChangers workshop echt uniek maakt, is de

combinatie van praktische ervaring en innovatief denken. In
plaats van enkel theoretische sessies, brengen we de technologie
tot leven met interactieve uitdagingen en creatieve workshops.
Je team wordt uitgedaagd om oplossingen te bedenken voor
echte bedrijfsproblemen, onder begeleiding van onze experts.
Het resultaat? Direct toepasbare inzichten, een grotere innovatie
mindset, en een team dat klaar is om de digitale toekomst aan te
pakken. Dit is geen training, maar een ervaringsreis naar nieuwe
mogelijkheden!

Wat zijn GameChangers Workshops?
GameChangers biedt innovatieve workshops
waarbij technologie zoals VR, Al en Serious
Gaming centraal staat. De focus ligt op hoe
mensen omgaan met deze technologieén en het
ontwikkelen van een innovatie mindset. Teams
ervaren niet alleen de tools, maar werken samen
om creatieve oplossingen te bedenken voor
echte bedrijfsuitdagingen, waarbij de nadruk ligt
op samenwerking en de menselijke benadering
van digitale transformatie.



Wat maakt
deze
workshop
nu zo
‘Game
changing?’
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GameChanger formule is altijd:

v Inspirerend: We openen de ogen van
deelnemers voor de mogelijkheden én
uitdagingen die technologie biedt, van Al
tot VR en alles daartussen.

Vol interactie: Deelnemers gaan actief aan
de slag met technologieén zoals Al, VR en
Serious Gaming. Door zelf te ervaren, gaan
ze voorbij de abstracte concepten en krijgen
ze een dieper begrip van hoe deze tools
direct toepasbaar zijn in hun werk.

Met hands-on challenges: Via uitdagende
challenges worden deelnemers geprikkeld
om zelf oplossingen te bedenken. Ze halen
inzichten op die direct bruikbaar zijn voor
hun organisatie, en ontwikkelen nieuwe
ideeén voor de toekomst.

Door experts uit het veld: Onze experts
hebben jarenlange ervaring. Zij delen
inzichten en begeleiden de deelnemers
om technologie te integreren in hun
werkprocessen.

Concrete resultaten: Elke sessie levert
direct toepasbare inzichten op, die de
deelnemers verder helpen in hun digitale
transformatie.

Er is altijd iets wat bij jou past!
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Discovery

Een expert lezing met een proeverij van Al, VR en
Serious Gaming belevingen. We eindigen met het
delen van de nieuwe opgedane inzichten.

Masterclass

In één dag werken we met teams van stakeholders
aan een haalbaar projectplan voor jouw idee, met
focus op Al, VR en Serious Gaming.
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Challenge 1

Teams krijgen een bedrijfsuitdaging, verkennen
technologieén zoals Al, VR en Serious Gaming, en
pitchen vervolgens hun ideeén aan een jury.

Pop-up sl

Wij brengen VR, Al en Serious Gaming naar jouw
locatie, met interactieve demo’s, waardevolle
inzichten van experts en inspirerende lezingen.
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Tijdens de Discovery geven we Expert leZing over VR, Al en Serious Games
julie team een frisse blik op toegespitst op jouw bedrijf of sector. VR Museum
uitdagingen én kansen binnen de
organisatie. De groep wordt verdeeld in teams en

ervaren een tal van applicaties en leggen
Met eeninspirerende lezing van onze verbinding met hun eigen werk.
experts én hands-on ervaringen in
VR, Al en Serious Gaming, worden We delen de inzichten plenair. Wat neem
deelnemers geprikkeld om anders je mee naar huis?

te denken, te voelen en te doen.
Eén week na de workshop ontvang je de
In teams gaan ze actief aan de slag. ‘GameChanger Insights: een rapportage

Door te ervaren en te reflecteren, op maat met alle inzichten en potentiéle
ontstaan waardevolle inzichten die vervolgstappen.

aan het eind gedeeld worden — voor

extra impact en verbinding. Totale duur: 2 tot 2,5 uur.

Tl{a van Myrf/w,
{_—. Sean de QR-code voor buuke vides's
van andere Ga.mef/wwyer events!
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"lk ben een stuk wijzer geworden over digitale hulpmiddelen die de leerervaring
van leerlingen ondersteunen en hen voorbereiden op wat er daarna komt.”

"Niet alle problemen zullen morgen opgelost zijn, maar we hebben

jong talent nodig die ons helpt de toekomst te navigeren.”

Angie Breugelmans, Volvo Trucks Nederland.

Deelnemer van de GameChanger Discovery ‘Innovaties in de hotelsector door CBBE.
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We zijn er trots op dat we al
veel bedrijven hebben geholpen
de toekomst te navigeren!

Deelnemer over de GameChanger Discovery ‘Al in het Onderwijs"

‘De middag was erg leuk en ook leerzaam,

zeker voor herhaling vatbaar!
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Contactgegevens

¥ klantenservice@enversed.com ® Chat met ons

Wordt beantwoord van dinsdag t/m zondag. Chat via op onze website www.enversed.com.

R 0407370598 W Kom gezellig langs!

Dinsdag t/m vrijdag van 10:00 tot 17:30. Enversed Experience Center
Veemgebouw | Etage 7
Torenallee 100-02
5617 BE Eindhoven

Ons-eventteam helpt
¢~ je graag verder.
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